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> Hattér

» kozgazdasz / szociologus (Corvinus Egyetem, Budapest, HU)

> mesterképzes "Leadership & Innovation in Complex Systems' (Copenhagen Business School, DK)
> Pozicidk

» Eurdpai Alapkészség Halézat / Fétitkar 2023 - (www.basicskills.eu)

> Europai Alapkeszseg Halozat / Vegrehajto Bizottsag 2012-2018

> Europai Alapkeszseg Halozat / Titkarsagvezetd 2018-

» Europai Bizottsag Foglalkoztatasi Foig.: Felnottkéepzesi szakertdi halozat 2014-

> Progress Consult Szocialis Fejlesztesi Kft & (www.progress.hu) 1998-

» Szdvetség az Eleten at Tartd Tanulasért tanacsadoja (www.nyitok.hu) 2006-2019

» Relevans projektek
» A Nyitott Tanulasi Kézpontok Orszagos Halozatanak (NYITOK) fejlesztése 2009-
» Digitalis oktatasi strategia - Felnottkepzesi piller 2017 - Magyarorszag
» A felndttkori alapkeszsegfejlesztes nemzeti rendszeréenek koncepcioja 2020-25
» EBSN-EPALE Az eletvezetesi keszsegekkel kapcsolatos tematikus munka 2013-2017 VARKONYI
» EBSN kapacitasepitési sorozat 2017-2021 ZOLTAN
» EBSN szakmai tovabbkepzési sorozat 2021-24



http://www.basicskills.eu/
http://www.progress.hu/
http://www.nyitok.hu/
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A kivalosag tamogatasa a szakpolitikak
kialakitasa es vegrehajtasa soran

80+ tag, 32 orszagbol szarmazo politikai
donteshozok es szolgaltatok + tarsult tagok

v

> minisztériumok és kormanyzati
intezmenyek

> felnéttoktatasi haléozatok és érdekelt
partnerek (hemzeti, regionalis szinten)

> fels6oktatasi és kutatasi intezmenyek

S B W O

» Elsoédleges alapkészsegek: irdastudds, szamoldsi
és digitalis keszségek, szobeli kommunikacio

Tovabba életvezetesi keszseger, penzugyi es egeszsegugyi
ismereteR, idegen nyelv, Rornyezettudatossag, mediamduveltseg,
digitalis es online biztonsag, vallalkozoi keszsegek, aktiv
demokratikrus allampolgarsag.
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Az atfogo cél annak biztositasa, hogy minden eurdpai lakos rendelkezzen az egész életen
at tarto tanulashoz sziukséges alapkészségekkel, biztositsa foglalkoztathatosagat es aktiv

allampolgarsagat.

» Tudas- es tapasztalatcsere
> Szakmai konszenzus kialakitasa Europai szakpolitikai szinten
» A kapacitasepites es a professzionalizacio tamogatasa

o Erdekérvényesités,
: - Promocio és
tudatossagnovelés

EBSN kavezok

Projektgeneralas, EBSN
fossi szakpolitikai ,
Professional innovacio Capacity
' Development Building
Eves konferenciak " Series Series



https://teaching.basicskills.eu/
https://basicskills.eu/capacity-building-series/

Minden tanfolyam blended

EBSN
Mikrotanusitvanyok

1ECTS
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» Szuldi hatter
» Kozoktatas
eredmenyessege

A 15-62 évesek iras-olvasastudasa
IALS atlagpontszam, 1998

280
|

» Reszvetel
felnottoktatasban,
kepzesben

260
|

240
|

» Informalis tanulas a
mindennapi eletben

220
|

» Informalis tanulds 2 % Eleticor > 0
munkahe[yeﬂ —&—— USA —®— Magyarorszag
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Az alapkeszsegek szintje es az egyen életminésege (PIAAC) ‘5-"5‘;2?1"5&}5

» Jovedelmi szint - szegenyseg

» Foglalkoztathatosag &
adaptacios kepesseg

» Kepzesben valo reszvetel

» Egeszseqi allapot

» Jollet - elegedettseg

» Reszvetel a kozosseqi eletben




Rejtozkodo jelenseg

A problema tarsadalmi ismertsege
alacsony

Amikor az egyen adott elethelyzeteben
akadalykent eli meg

Korabbi tanulasi kudarcok visszatarto
hatassal birnak

Relevans tanulasi ajanlat kontextus fuggo

Biztositani kell az eloreléepeést az egyeni
elethelyzetben, a csalad tamogatasaban!
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Szakpolitika-alkotas kihivasai: hatékony eleres es adekvat tanulas eﬁ’gp

tamogatas biztositasa

» Fragmentalt iranyitasi struktura
» Kepzesi infrastruktura hianyossagai
» Tanulasi- es karrier tanacsadas

» Szektorkozi egyuttmukodes akadalyai:
szocialis, munkaugyi, kepzeési,
kozmuvelodesi, egeszsegugyi
szolgaltatok

» Andragogial, didaktikai szempontbol
felkeszult szakemberek

> Elerheto ertekelesek, melyrehato
kutatasok szama korlatozott
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KOMPETENCIAFEJLESZTESI PALYAK

@ Formalis és nemformalis oktatas
monltoring
ertekeles —

J— i Munkaerdpiaci mobilitas

}‘ Aktiv tarsadalmi részvétel <« ELSMERES

S O
4 TANACSADAS

Karrier &s tanulasi
tanacsadas
rendszere

« MENTORALAS

MOTIVALAS ES

I . . < BEVONAS

3 B
N Elet
TESTRESZABOTT e
p— KEPZESI AJANLAT o «epzes
— |  TANAcsADAS
Szakmai - ‘
maodszertani A 000 ThhEEEEES
fejlesztés . ) o
1 KESZSEGFELMERES | -

Egyéni igény felmérése

' . ‘ | TAIEKOZTATAS

4 ELERes

(2%

Partnerség és
Koerdinacié

Alacsony szintd készségek,
iskolazottsag



Kompetencia fejlesztési utak kialakitasa l.
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Eszk6zok - alapkészség fejlesztés integralasa

Beavatkozasi teruletek

Inaktiv csoportok, tartés munkanélkiiliek, hatranyos
helyzetu telepulések:

tarsadalmi integracio, munkaerdpiaci aktivalas vagy
tamogatott foglalkoztatas

Allaskeresoék:
foglalkoztathatosag és adaptacio kepesseg javitasa, valtas
tamogatasa

Foglalkoztatottak:

foglalkoztathatosag megoérzése, munkahelyi eléremenetel
tamogatasa, a munkaerd termeléekenysegenek es innovacios
képessegenek fokozasa

Allampolgarok, civil kozésségek, helyi- telepiilési
kezdeményezések

Komplex inkluzids programok célcsoporti sajatossagoknak
megfeleléen, hatranyos helyzetl regiok, térsegek,
telepulesek komplex felzarkoztatasa, alapfoku felnottoktatas
megujitasa

Kepzesek, atkepzesek: transzverzalis keszsegek, digitalis
keszsegek, szakkepesites, idegennyelv

Munkahelyi alapkészsegfejlesztées, transzverzalis keszsegek,
digitalis es zold atallas tamogatasa

Kozossegi tanulas: Digitalis inkluzio, egeszseg tudatossag,
szuldi kompetenciak, penzugyi jartassag, media muveltseg,
fenntarthatosagi kompetenciak, hobby és egyeni erdeklodes
Tanulo varosok, telepulési - tersegi fejlesztesek, nepfoiskolai
programok, NYITOK, kozmuvelddes



Kompetencia fejlesztesi utak kialakitasa Il.
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Atfogo rendszerfejlesztés Szempontok

INTEGRALT, KOHEZIV STRATEGIA

Holisztikus megkozelités

Képzoi kapacitasfejlesztés

Tanacsadasi és egyéb tamogato szolgaltatasok
fejlesztése

Oktatok, tanarok és mas szakemberek
professzionalizalasa

Innovativ tanulasi- és Al alapu technologiak
kiaknazasa, adatalapu dontések

Innovativ finanszirozasi megoldasok és 6sztonzé
mechnizmusok alkalmazasa

Horizontalis és vertikalis integracio:

- képzéspolitika, tarsadalmi befogadas, foglalkoztatasi- es
munkaerofejlesztési, egeszseg muveltseg, kozmuvelddés

- tarsadalmi partnerek

- helyi, térsegi, megyei és orszagos szintek

- Alapkepzesfejlesztésre felkeszult kepzd intermeények,
szakkeépzesi centrumok, civil szervezetek

- szolgaltatasfejlesztes, digitalis es jelenléeti szolgaltatasok
elérhetdsege orszagos lefedettseggel, kozossegi helyszineken

- tovabbképzeési rendszer fejlesztese

- Al adaptacio és eszkozok fejlesztése
- Mérés és éertekeles: hatekonysag es eredmenyesseg

Egyeni tanulasi szamla, voucherek, co-finanszirozasi megoldasok,
szektoralis megallapodasok
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> Személyre szabott tanulas:
Adaptiv Al-alapu oktatasi rendszerek nagymertekben tamogatjak az egyeni tanulasi

utvonalakat, az egzakt keszsegfelmerest, relevans tanulasi tartalmakat es szemelyre szabott
haladast

> Szukség szerinti és egyenld hozzaféres:
Chatbotok es Ml-alapu tutorok segitik a tanulokat, hogy eletviteluknek es lehetosegeiknek
megfeleld hozzaféerest.

» Tanulasi akadalyok csokkentése:
Az M| seqgit az alacsony Iras-olvasasi keszsegekkel rendelkezd felndttek szamara szemelyre
szabott tananyagok letrehozasaban.

> Nyelvi és kognitivtamogatas:
Valos ideju forditas es szovegertesi segitseg biztositasa.

»  Munkahelyi tanulas:
Az Ml integracioja a vallalati kepzéesi rendszerekbe a felnétt dolgozok keszsegfejlesztesere.
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Az Ml transzformacios hatasa *

az alacsony kepzettseget igenylo munkahelyekre

> Automatizacio és munkahelyek:
Az ismetlodo, rutinszeru feladatokat Ml es robotok vegzik el.

» Uj munkalehetéségek:
Az MI yj tipusu munkakoroket teremt, peldaul Al-felugyeldi eés Al-asszisztens szerepeket.

» Rugalmas munkavegzés:
Az Ml-alapu rendszerek lehetove teszik a tavoli es reszmunkaidos munkat is.

> Atképzési sziikséglet:
Az alacsonyan kepzett munkavallaloknak elengedhetetlen az uj technologiak
megismerese.

» Ember és gep egyuttmukodese:
Az MI nem helyettesiti teljesen az embereket, hanem kiegesziti a munkajukat.
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\ Postal address i Address

: EBSN Secretariat Oerlikonerstrassse 38 .

i Klauzal u. 10. 8057 Ziirich,
1 1046 Budapest Switzerland
' Hungary

1 www.basicskills.eu

secretariat@basicskills.eu
Phone +36 1 399 0772
Fax +36 1 399 0773
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